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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS
EMITIDO POR UNA AUDITORA INDEPENDIENTE

A Ia Junta Directiva y a los socios de Asociacién para ¢l Estudio y Promocién del
Bienestar Social

Opini6n

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de Asociaciéon para el Estudio y
Promocion del Bienestar Social (1a Entidad), que comprenden el balance abreviado a 31
de diciembre de 2018, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, y la memoria
abreviada correspondientes al gjercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la
Entidad a 31 de diciembre de 2018, asi como de sus resultados correspondientes al
¢jercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de
informacion financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la
memoria abreviada) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos
en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de
la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de
acuerdo con dichas normas se describen mas adelanie en la seccion Respensabilidades
del auditor en relacion con ln auditoria de las cuentas anuales abreviadas de nuestro
informe,

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas
anuales abreviadas en Espafia segin lo exigido por la normativa reguladora dc la
actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos
a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de
acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la
necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base

suficiente y adecuada para nuestra opinidn.
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Parrafo de énfasis

Llamamos la atencion sobre la Notas 2.7, 8 v 12 de la memoria abreviada de las cuentas
anuales en la que se explica que la Entidad se podria ver en la obligacién de devolver
varios importes si las entidades concedentes asi lo estimaran definitivamente, Si ese
fuese el caso, los ingresos del ejercicio v los resultados de ejercicios anteriores de la
Entidad disminuirian en 16.190 euros (los correspondientes a parte de la subvencion
otorgada a la Entidad por el Servei d’Ocupacié de la Generalitat de Catalunya) y
12.479,48 euros (los correspondientes a la subvencidén recibida en 2015 por el
Ministerio de Trabajo, Migracion y Seguridad Social), respectivamente. Nucstra
opinidn no ha sido modificada en relacidn con esta cuestion.

Aspectos mis relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segiin nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas del periodo actual.
Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales
abreviadas en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinion sobre éstas, y no
expresamos una opinion por separado sobre €sos riesgos.

La principal fuente de riesgo de incorrecciones materiales en las cuentas anuales de la
Entidad reside, segiin nuestro juicio profesional, en el reconocimiento de ingresos por
subvenciones y en la estimacidn del deterioro de cuentas a cobrar por subvenciones.

Nuestra respuesta al riesgo ha consistido en realizar un andlisis exhaustivo de las
cuentas a cobrar, comprobande que las subvenciones registradas como ingresos han
sido cfectivamente otorgadas, devengadas y debidamente justificadas ante el drgano
competente. Todo ¢l trabajo ha estado dirigido a confirmar los importes contabilizados
tanto como ingresos como cuentas a cobrar y los posibles deterioros registrados por la
Entidad para corregir el valor de dichos activos, los cuales han resultado razonables.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales
abreviadas

Los miembros de la Junta Directiva son responsables de formular las cuentas anuales
abreviadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la Entidad, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en Espafia, ¥ del control
interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales
abreviadas libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

NURIA QUEVEDO FERRER — NIF 116373 20R 2
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En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, los miembros de la Junta Directiva
son responsables de la valoracion de la capacidad de la Entidad para continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas
con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento excepto si los administradores tienen intencién de liquidar la entidad o
de cesar sus operaciones, ¢ bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria dec las cuentas anualcs
abreviadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
abreviadas en su conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error,
y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pucden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente gue influyan en
las decisiones econdmicas que los usuarios toman basdndose en las cuentas anuales
abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria, También:

e Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material cn las cuentas anuales
abreviadas, debida a fraude o error, diseilamos y aplicamos procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria
suficiente ¥ adecuada pata proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de
no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso
de una incorreccidén material debida a error, ya que ¢l fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamentc crroneas, o
la elusién del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

o Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de
las estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los
miembros de la Junta Directiva.

NURIA QUEVEDO FERRER — NIF 31637329R 3
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* Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los miembros de la Junta
Directiva, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la
evidencia de audiforia obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre
material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere
que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se
basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que
la Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

* Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
abreviadas, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales abreviadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar
la imagen fiel.

Nos comunicamos con los miembros de la Junta Directiva de la Entidad en relacién con,
entre otras cuestiones, el alcance y ¢l momento de realizacion de la auditoria
planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los miembros de
la Junta Directiva de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor
significatividad-eq_la auditoria de las cuentas anuales abreviadas del periodo actual y
que son, epConsecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Descrjbimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones
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BALANCE ABREVIADO DE LA ASOCIACION PARA EL ESTUDIO ¥ PROMOCION DEL BIENESTAR SOCIAL AL CIERRE
DEL EIERCICIO 2018
ACTIVO Notas 2018 017
| A) ACTIVQ NO CORRIENTE 45.416,38 5%084,??
L. Inmovilizadn intangibbke
I1. Biehas de Patrimenio Histdrica
WL Tnmovillzade material 5 40.723,48 45.341,87
1. Inversiones inmobiliarias
W, [rwersiones en entidades del grupo v asociadas a largo plazo
VL. Inversiones financieras a largo plazo [ 4,692,90 4,692.90
VII. Activos por impuesto diferido — 55
B) ACTIVO CORRIENTE & 939.449,88 || 1.014.160,35
III. Usuarios y otrgs deuderes de la actividad propia: 6 923.640,11 795.277,85
1. Clienies por ventas y prestaciones de seniicias 98.766,71 29.460,33
3. Deudores varios 328,74 386,70
& Otros créditos con 135 Adininistraciones Fublicas 824,544,606 765.430.82
W. Inversiones en entidades del grupe v aspciadas a corto plazo
Wl Inversiones financieras a corte plazo 2,:209,51 2.205,51
WII. Perindificaciones 2 cortg plazo 1.407,48 1632495
V11, Efectivo y ofros activos liquidos equivalentes 12,192,783 215.040,53
TOTAL ACTIVO (A+B) 984.866,26 || 1.064.245,12

Las Motas 1a 15 de la Memoria Econdmica forman parte del Balance de situacion al 31 de desembre de 2016

Pagina 4/35
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PATRIMONIOQ NETO ¥ PASIVO Notas 2018 2017

A) PATRIMONIO NETO 687.871,27 767.498,35

A-1) FONDOS PROPIOS 7 6.013.44 179.762.48

I. Fando Social 601,01 &01,01

I1. Reservas

III, Extedentes de ejercicios anteriores 179.161,47 231.859,44

1V, Excedente del ejercicio -172.945,04 -52.697,97
A-Z) ATUSTES FOR CAMBIOS DE VALOR

A-3) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 8 581.057.83 587.735 87

B) PASIVO NO CORRIENTE 12.842,25 38.746,80

1L Deudas a largo plazo 9 12.842,25 3B.746,80

€) PASIVO CORRIENTE 284,152, 74 257.999,97

IIL Deudas a cortg plazo 9 128,031,31 37.545,23

WI. Acreedores por las actividades y otras cuentas a pagar: ] 156.121,43 213,966,648

1. Proveedoras 7046, 49 5502 46

4, Personal 17.343,53 725

&, ras dendas con ias Agmnistraciones FUbicas 10736393 2781697

WII. Perigdificaciones a corto plazo 5.988,06 5.988,06

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 967.274,43 1.064.245,12

Las Nolas 1 a 15 de ks Memoria Econémica forman parte del Balance de siluacidn al 31 de desembre de 2018
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CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA DE LA ASOCIACION PARA EL ESTUDIO Y PROMOCION DEL
BIENESTAR SOCTAL DEL EJERCTCIO ANUAL ACABADOD EL 31 DE DICTEMBRE DE 2018

PARTIDA MNotas 2018 2017

A) EXCEDENTE DEL EIERCICIO

1. Ingresos de la actividad propia 376.202,10 283.026,04
. &} Ingresos por ventds y prestaciones oe senvicios 313,674,34 215423,21
o} Sulnvenciones offcidies perad fas aclividades 3 39.9492,23 §6.094,34
&) Otros ingresos pare fas actividades 2,585,53 1,508,499
3. Gastos por ayudas y otros -8.541,06 -B6.861,95
6. Aprovisionamientos R -32.707,12 -4.17152
A Otras ingresos d_e la actividad 462,00 2.680,00
8. Gastos de personal o 11 -608.348,15 | -578.811,01
9, Otros gastos de la actividad =288.380,63 | -231.276,61
10, Amortizacion del immovilizado 5 +6.547,58 =5.677,27
11. Subvenciones, donaciones y legados traspa;dos al B

axcedente dal ejercicio = 394.005,47 577.838,05
13, Otros -4.072,13 -1.142,91
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD -167.927,10 -44,397,18
14, Ingresos financleros 0,03 0,12
15, Gastos financieros -5.021,%7 -5.300,91
A,2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS -5.021,94 -8.300,79
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS =172,949,04 +51.697,97
19, Tinpuestn sobre beneficlos

A.4) VARIACION DE PATRIMONTO NETO RECONOCIDA EN EL

EXCEDENTE DEL EJERCICIO -172.949,04 ||  -52.697,97
B) INGRESOS ¥ GASTOS IMPUTADCS DIRECTAMENTE AL

PATRIMONIO NETO

1. Subvericiongs recibidas 487.327,43 ¥32.363,90
B.1) VARIACION PE PATRIMONIO NETQ POR INGRESOS Y

GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMEMTE EN EL PATRIMONIO ] 487.327,43 732.363,90
NETO

) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EIERCICID

1. Subvenciones recibidas -394,005,47 -577.838,05
C.1 VARTACION DE PATRIMONIC NETO POR

RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 8 -394.005,47 | -577.838,05
D) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS ¥

GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

(B.1+C.1) 93.321,96 154.525.85
F) AJUSTES POR ERRORES -
1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIOQ NETO

EN EL EJERCICIO «79.627,08 101.827,88

f.as Notas 1 a 15 de la Memoria Econdmica forman parte de la Cuenta de Resultadas del ejercicio anual acabado &l 31 de desembre de

2018
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1. A DE LA ASOCIACION

1.1 Datos registrales, formales y finalidad de la Asociacion

PROBENS, Asaciacién para el Estudio y Promocion del Bienestar Social es una entidad sin
animo de lucro del tercer sector y ambito estatal, que trabaja para la insercidn de
personas con dificultades sociales, a partir de nuestros programas y servicios de
intervencion en los diversos aspectos relacionados con la formacidn, educacidn,
ocupacion, vivienda, asesoramiento juridico, acogida y apoyo técnico a otros organismos.

La Asociacion para el Estudio y Promocion del Bienestar Social se constituy6 el 23 de
diciembre de 1983 y esta inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio
del Interior con el nimero 52.695 de la Seccién 1a de dicho Registro Nacional.

Su domicilio social se encuentra en Barcelona, en la calle S. Rafael, 10 y su N.IF. es
G60378056.

Los Organos de gobierno de la Asociacién son:

» La Asamblea General de socios, que es soberana y esta constituida por todos los
socios de la Entidad,

e La Junta Directiva, que es el érgano colegiado que gobierna, gestiona y representa a
la Asociacion y que esta formada por los siguientes miembros, desde la renovacidn de
los cargos el 8 de abril de 2017 (en el 2018 no ha habido renovaciones):

Presidenta: Montserrat Ros i Serra

Vice-Presidente: Josep Garcias Vendrell

Secretario: Jordi Ferre Jaureguizar
Tesorera. Isabel Sobrevals Pastor
Vocales: Enric Rius Saez

Sol Calderdn Cando
Julia Corrales Garcia

1.2  Actividad de la Asociacion

Los ambitos donde la Asociacidn para el Estudio y Promocién del Bienestar Social
(PROBENS) ha actuado durante los dltimos afios han configurado los diversos servicios
que se han llevado a cabo durante el afio 2018, siendo las actividades mas importantes

las siguientes:

Pagina 9435
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PROYECTOS DESARROLLADOS EN BARCELONA:

e El Servicio de insercion socio-laboral, se articula en los siguientes proyectos:

BITACORA: Un espacio de acogida: 416 personas atendidas. Incluye los
ambitos de asesoramiento juridico, de vivienda, informacion y orientacion sobre
recursos de la ciudad, formacion bdsica y especifica, etc. Financiado por el
Ayuntamiento de Barcelona, el SISPAP, la Secretaria de Inmigracion de la Generalitat
de Catalufia, la Diputacion de Barcelona y el MEYSS (RG-FAMI). El 24/05/2018
recibimos una visita de control del MEYSS,

Agencia de colocacion SOQC: Acciones de insercion e intermediacion labotal
dirigidas a personas en situacion de desempleo mayoritariamente de larga duracién y
con el compromiso de insercion del 25% de las personas participantes. En marzo de
2018 finalizo el programa del 2017 donde se han atendido en estos 3 meses a 41
personas, v el mes de abril de 2018 comenzo el programa de 2018 donde se estan
atendiendo a 40 personas. Este programa tiene continuidad hasta junio de 2019. En
este programa financiado por el SOC (Generalitat de Catalufia) se han atendido a un
total de 81 personas.

Programa LABORA: Programa de acompafiamiento a la insercion laboral,
desarrollado a través de ECAS (y otras entidades), por encargo del Ayuntamiento de
Barcelona. Probens participa con una orientadora. Se han atendido a 143 personas
derivadas de servicios sociales en situacion de riesgo de exclusion social. Participamos
en las reuniones plenarias de todos los profesionales del programa (16/02 vy
07/06/2018). Tambien se realizan mensualmente reuniones de zona (la nuestra es la
zona 1: Sants-Montjuic y Ciutat Vella) y bimensualmente reuniones de distrito y de
coordinacion con Servicios Sociales. Este afio, ademas, hemos participado en una
Jornada Networking pata conectar empresas que buscan candidatos y usuarios del
programa que relnen requisitos (05/14/2018) y en el Salén de Empleo (13/02/2018).
Durante el 2018 ademds, se ha participado en la formacion en temas de promocion de
salud mental {(29/06-05/07 y 13/07/2018) y sobre la plataforma Labora (13/02/2018).
El 12/12/2018 tuvimos una reunidn de evaluacion de nuestra intervencion con la
Directora del Programa Labora.

Este afio nos presentamos al concurso para renovar la plaza de Orientadora Laboral
para 2019, plaza que nos fue otorgada de nuevo y con continuidad hasta diciembre de
2019.
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Proyecto INTEGRAL +30 itinerarios de orientacion laboral para 80 personas en
situacion de desempleo de larga duracién. Este programa se ha desarrollado en
Barcelona y Playa de Aro. Han participado 60 personas en Barcelona y 20 en Playa de
Aro, Ha sido un programa que se ha desarrollado entre el ano 2017 y 2018. Es un
programa donde ademas de las acciones de orientacién laboral y refuerzo y mejora
competencial, también se ha realizade una formacion a medida de caracter
instrumental, la adquisicion de competencias profesionalizadoras. Asi, los meses de
enero y febrero de 2018, en Playa de Aro se desarrolid un Curso de 70 horas de
Mantenimiento de Embarcaciones Nauticas, donde participaron 9 personas. El
programa ha sido financiado por el SOC y se desarrolld hasta el mes de marzo de
2018,

PROYECTO PRT Trabajo y Formacion. Programa realizado en colaboracién con la
Direccion General para la Igualdad, Migraciones y Ciudadania de la Generalitat de
Catalufia y el Consejo Comarcal del Baix Emporda. El programa se ha dirigido a formar
en el ambito del mantenimiento de embarcaciones nauticas a 12 personas de origen
no comunitario residentes en localidades del Baix Emporda como Playa de Aro, Sant
Feliu de Guixols, Palafrugell, Palamds, Calonge ... Se desarrclld en Playa de Aro en los
meses de abril a junio: tuvo una duracion de 140 horas.

El Servicio de Jovenes se articula en los siguientes proyectos:

Apoyo a la insercidn laboral y acceso a la vivienda para jovenes extutelados:
dos pisos de tres y cuatrc plazas cada uno, para chicos, y uno de 4 plazas mixto.
Financiado por la DGAIA y la XHI. Han pasado 16 jovenes este afio, contando tanto
los jévenes que estan en los pisos, como aquellos que ya han salido pero gue nos
siguen teniendo como referentes. Hemos participado en las reuniones himensuales de
educadores en el Area de apoyo al Joven de la DGAIA y otras reuniones puntuales de
FEPA.

IDA BARCELONA: Proyecto de movilidad internacional (acogida) para desarrollar
competencias que mejoren el grado de empleabilidad de los participantes. Este afio
2018 hemos recibide 1 grupo de jovenes alemanes desocupades, provenientes de la
entidad alemana Q-Prints Services (Pforzheim) (8 jévenes del 4 de junio al 5 de
agosto}; un grupo de la entidad alemana Arbeit und Bildung, Marburg (9 jévenes del
16 de octubre al 18 de diciembre) Y también un grupo de jovenes de Polonia (8
jovenes del 15 de septiembre al 12 de noviembre). Financiado por el Gobierno
Aleman, el Gobierno Polaco y el FSE. Visitamos Pforzheim para conocer el grupo de
2018 los dias 30 de abril-1 de mayo y para conocer el grupo de 2019 los dias 4-5 de
diciembre. Visitamos Marburg para conocer el grupo los dias 10-11 de septiembre.
Recibimos también una visita institucional de los representantes de los Job Centers
alemanes de la region de Marburg los dias 26-27 de agosto, En cuanto a los socios de
Polonia, nos vinieron a ver los dias 10-11 de abril en Barcelona, y nosotros fuimas a
conocer al grupo del 22-25 de agosto.
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- Proyecto PROMO.EU2. TLN MOBILICAT: Proyecto de movilidad internacional
(envio) para desarrollar competencias que mejoren el grado de empleabilidad de los
participantes, dirigido a jovenes inscritos en Garantia Juvenil de entre 18 y 29 afios.
Financiado por el SOC (Generalitat de Catalunya). Hemos preparado un grupe de 6
jovenes entre los meses de enero y abril (los dias 25-26/01/2018 nos visitaron los
responsables de la entidad para conocer al grupo), y han hecho su estancia en
Marburg (Alemania) del 8 de mayo al 4 de julio (se hizo una visita de seguimiento los
dias 16-17/06/2018), Después se ha trabajado con ellos una vez de regreso al pais.
Una de las jovenes volvio a Alemania porque le ofrecieron trabajo en el lugar donde
hizo las practicas. Hicimos una visita preparatoria a la entidad del 17-19/04/2018.

- Proyecto PROMO.EU3. TLN MOBILICAT: Proyecto de movilidad internacional
(envio) para desarrollar competencias que mejoren el grado de empleabilidad de los
participantes, dirigido a jévenes inscritos en Garantia Juvenil de entre 18 y 29 afios,
Financiado por el SOC (Generalitat de Catalunya). Nos aprueban 5 grupos de 5
jovenes para enviar a Alemania, Italia y Polonia. Se desarrollard durante el 2019.
Hacemos reuniones informativas los dias: 15 y 30/11/2018 y 04-11-18 /12/2018 en
Probens. También hacemos una en el Maresme {13/11/2018), una promovida por el
Ay. de BCN (22/11/2018) y otra en el ay. de Corbera (28/11/2018). Hemos tenido una
reunién de evaluacion en el SOC el 23/11/2018.

o El Servicio de Formacidén Técnica, incuye tanto la formacion interna de nuestros

profesionales y voluntarios, como para los equipos de otras entidades y organizaciones.

También !as sesiones de formacion en las que hemos participado para mejorar nuestra

preparacion.

- Formacién para voluntarios y técnicos que imparten clases de castellano, catalan
y alfabetizacion a organizaciones scciales, que hacemos a través de la ACOF.
Financiado por el Ay. de Barcelona. Hemos formado a 60 personas.

o Formacion en temas de comunicacion: 28/05 y 06/18/2018.
o Formacion insercion laboral colectivos trans: 23 y 30/11/2018.
o Formacion sobre derechos laborales: 07/02/2018

« El Servicio de Asesoramiento Juridico es transversal e incide en los demas
servicios: insercion laboral, jévenes y formacién técnica. Este 2017 se han atendido en el
servicio juridico a 338 personas. Seguimos desarrollando un proyecto especifico sobre
asesoramiento juridico a mujeres victimas de violencia machista y sus hijos,
aunque este afio no ha sido financiado por fondos publicos.
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 Dentro de Programas Europeos, hemos realizado las siguientes acciones:

Del 10/01 al 06/09/18 tenemos a un emprendedor que hace una estancia en la
entidad para intercambiar experiencias mutuas y realizar un procesc conjunto de
mejora y fortalecimiento de diferentes competencias. ERASMUS + entrepreneur. El
dia 03/12/2018 recbimos visita de la entidad promotora del programa (Ayuntamiento
de Sabadell).

Hemos participado en dos reuniones sabre proyectos de movilidad europea (IDA)
en Benrlin (sede del Ministerio de Trabajo), (14-15/06 y 06-07/12/2018), invitados por
nuestro socio aleman Q-Prints Services.

Participamos en un seminario sobre ERASMUS + en Logrorfio {(25-26/06/2018) ya que
somos coordinadores de un programa europeo Erasmus + de formacion.

ERASMUS + K2 ORALPHA PROJECT: Proyecto de intercambio de buenas practicas
y desarrollo de nuevas metodologias de alfabetizacion para personas recien
llegadas a la vez que aprenden una segunda lengua. Se inicia en octubre de 2017 y
durard hasta agosto de 2020. Probens es el coordinador y cuenta con los
siguientes socios: ACEFIR (Girona). UAB (Barcelona), BOIE (Polonia), UnnaKolleg
(Alemania) y Tempo Libero (Italia). La segunda reunion transnacional se celebrd en
Brescia (Italia) el 08-09/07/2018 tras el primer workshop del proyecto también
realizado en Brescia del 2 al 7 de julio. Aparte hemos hecho diferentes reuniones de
coordinacidén de los socios catalanes vy los focus-grup que estaban planificados en el
proyecto.

El 18/09/2018 recibimos una delegacion de una organizacion de Escocia, que esta
en Barcelona, participando en una jornada de FEPA,

ERASMUS + K2 MM50 +: Proyecto de conocimiento e intercambio de
metodologias para motivar a personas desempleadas mayores de 50 aiios
en formarse y reciclarse para encontrar un nuevo trabajo. El producto final serd un
documental con testimonios de los orientadores-formadores y de los propios
participantes. La organizacion BOIE de Polonia es la coordinadora y Probens es socia,
junto con Participation and Diversity de Holanda. Se inicid en octubre de 2017 vy
finalizara en enero de 2019, La segunda reunidn transnacional se hizo en Barcelona el
24-27/01/2018, la tercera en Holanda los dias 21-24/03/2018 v la cuarta vy dltima los
dias 14-17/11/2018 en Lodz.

ERASMUS + KA1 MOVILIDAD ADULTOS: FORMACION REIN: Tenemos 6
movilidades aprobadas para que nuestros técnicos puedan acceder a diferentes
formaciones internacionales impartidas por ofros socios europeos. 2 personas
participan en la formacion sobre metodologias para educacion de adultos en Chipre
(16-22/10/2018) y 3 personas mas participan en una formacion sobre liderazgo en las
organizaciones sociales del 09-15/12/2018 en Gdanks (Polonia).

ERASMUS + K2 PEER-ACT TURISMO ACCESIBLE: Proyecto destinado a mejotar
la accesibilidad de las personas con algun tipo de discapacidad a diferentes acciones y
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destinos turisticos, a partir de la formacidn de los agentes turisticos de la mano de
expertos pertenecientes al colectivo con estas caracteristicas. Se hace la primera
reunion en Barcelona-Corbera entre los dias 30 de noviembre y 3 de diciembre.

El 09/18/2018 recibimos la visita de un representante de la entidad polaca PTE,
gue estd haciendo un estudio para la Universidad de Bydgoszcz. Le explicamos [os
servicios de PROBENS y hablamos de una posible colaboracion para recibir estudiantes
en practicas.

Proyecto europeo REAKTIV +50: Proyecto que desarrolla nuestro socio polaco
PTE de Bydgoszcz, para trabajar y reforzar el valor de las personas mayores de 50
afios a las empresas, y como mejorar su continuidad en el trabajo, en las mejores
condiciones posibles. Racibimos su visita del 7-9/11/2018.

Congreso ERASMUS + en Playa de Aro (15/03/2018),

PROYECTOS DESARROLLADOS EN BALEARES (Inca):

El Servicio Socioeducativo incluye estos proyectos:

Programa Caja Proinfancia, financiado por la Obra Secial La Caixa. La intervencion
en el Programa CaixaProinfancia se realiza entre usuarios/as menores, entre 0 y 18
afos y/o sus familias, con dificultades econdmicas y/o educativas, escolarizados en
centros educativos del municipio de Inca. Tiene como objetivo romper el circulo de
transmision de la pobreza de padres a hijos y ofrecer a menores oportunidades de
futuro, asi como favorecer el desarrollo de las competencias de los nifios vy
adolescentes y sus familias que permitan mejorar sus procesos de integracion social y
autonomia. Los servicios que desarrollamos desde PROBENS son: grupos de estudio
asistido, centro abierto de educacion no formal, atencidn psicoterapéutica individual o
familiar, espacios familiares para nifios de 0-3 afios y sus familias, y tramitacion de
ayudas para la compra de equipamiento escolar, gafas y audifonos. Gracias a este
programa tanto los/las menores como sus familias han podido disfrutar de diferentes
actividades como: ver un paitido de baloncesto profesional, parque de
entretenimiento infantil, piscina, cine y taller de los reyes magos.

En el curso 17-18 se han beneficiado del Programa Caixa Proinfancia un total de 57
familias, y un total de 97 nifios han participado en nuestras actividades.
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Espacio Solidario para la Integracién. Proyecto financiado por la Consejeria de
Servicios Sociales y Cooperacion, convocatoria IRPF. Es una oferta socioeducativa que
pretende consolidar los aprendizajes académicos, potenciar el desarrollo integral v
promover la socializacion positiva de los nifios.

El ailo 2018 se ha atendido a un total de 56 nifios en el marco de este programa
ofteciendo refuerzo educativo, atencidn psicoterapéutica y actividades de ocio. Cabe
destacar también, que con en este proyecto intervenimos en tres municipios
diferentes de Mallorca: Inca, Binissalem y Sa Pabla.

Proyecto ARRELS. Proyecto financiado por la Direccion General de Menores y
Familias, Consejeria de Servicios Sociales y Cooperacidn, El objetivo de este proyecto
es acompanar a las familias en su proyecto de vida, partiendo de sus propios recursos
y fortalezas, atendiendo a sus necesidades y demandas, facilitando instrumentos que
sirven para aumentar diz a dia el bienestar y calidad de vida de cada uno de sus
miembros.

El inicio de este programa ha sido a finales de 2018 y tiene continuidad durante 2019
y 2020, por lo que el nimero de actividades y de usuarios atendidos en este afio han
sido pocos. Las actividades planteadas en este programa son: talleres grupales para
menores y familias, espacios de prevencion e intervencion individual y familiar, y
actividades comunitarias. Durante los primeros meses se ha realizado el taller
"Aprendemios a controlar la ansiedad" donde han participade 10 nifos.

* Cada curso, a finales de junio realizamos una cena con todas las familias de
nuestro Servicio Socioeducativo atendidas dentro de aquel afo. Es una fiesta
tematica y cada familia colabora con la cena. En el 2018, la cena ha tenido lugar el dia 29
de junio, la tematica ha sido Hawaiana y nos han acompafado diferentes autoridades del
municipio de Inca, asi como la Consejera de Servicios Sociales y Cooperacion Fina
Santiago.

El Servicio de Insercion laboral esta formato por los proyectos:

Proyecto Probens te acompaiia, financiado por la Consejeria de Servicios Sociales
y Cooperacion del Gobierno de las Islas Baleares, Es un servicio de
acogida/acompanamiento para personas en riesgo de exclusion social, donde reciben
orientacion, informacion y asesoramiento en los @mbitos de acogida y de insercién
laboral. El inicio de este proyecto ha sido en enero de 2018 y tiene continuidad en €l
2019,

Los usuarios atendides en el 2018 han sido 53, participando tanto en orientacion
laboral, servicio de acogida, clases de habla de castellano y talleres grupales. Este
servicio queda abierto a todas las personas que estén en edad laboral, que puedan
identificarse con un documento oficial y que residan en la isla de Mallorca.
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BITACORA: Un espacio de acogida. Proyecto financiado por el MEYSS-FAML,
Dirigido a inmigrantes extracomunitarios que necesitan otientacion, informacion y
asesoramiento sobre diferentes ambitos (vivienda, sanidad, asistencial, educativo,
formativo y laboral). Es un proyecto muy similar al anterior pero con un colectivo de
atencion mas especifico, En el 2018, han sido beneficiarias 81 personas en Mallorca.

Jévenes en accion. Proyecto financiado por el Servicio de Ocupacién de las Islas
Baleares y el Fondo Social Europeo. Los destinatarios son jovenes de entre 16 y 29
anos en situacion de desempleo e inscritos como demandantes de trabajo y en el
Programa de Garantia Juvenil. El programa parte de la realizacion de itinerarios
personalizados de insercidn laboral, & partir de un plan individual previamente
pactado, que contribuyen a la mejora de las competencias técnicas, de base y
transversales de las personas, potenciando asi su empleabilidad y la probabilidad de
encontrar trabajo. Contamos con tres puntas de atencion en los municipios de Inca,
Sa Pobla y Binissalem. En el 2018 se han atendido a un total de 171 personas, 80
de las cuales han sido alta en este programa, es decir, han superado las tres
horas de acogida y diagndstico. Con estas 80 personas se ha realizado una media de
9,5 horas de atencion directa individual.

Reinvéntate. Proyecto financiado por el Servicio de Qcupacion de las Islas Baleares y
el Fondo Social Europeo. La metodologia aplicada es la misma que el Programa
Jévenes en Accidn. Los destinatarios son personas de entre 16 y 65 afios en situacion
de desempleo e inscritos como demandantes de trabajo con el fin de mejorar su
empleabilidad. El colectivo del Proyecto Reinventa't son personas que se encuentran
en riesgo de exclusidn social y tienen problemas especiales de insercion laboral. En el
2018 se han atendido a un total de 154 personas, 84 de las cuales han sido alta
en este programa, es decir, han superado las tres horas de acogida y diagndstico.
Con estas B84 personas se ha realizado una media de 13 horas de atencion
directa individual.

* En el 2018, se han firmado 20 convenios de colaboracién con diferentes
empresas de la isla de Mallorca. Ademas, hemos colaborado con dos asociaciones
para llevar a cabo los siguientes talleres:

o Taller sobre los derechos y deberes del sector de la limpieza, junto con la
Asociacién Kellys Union.
o Taller sobre emprendimiento con la colaboracion de la Asociacion SECOT.
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OTRAS ACTIVIDADES DE PROBENS:
¢ Federaciones y redes a las que pertenecemos:

FCVS (Cat): Federacion Catalana del Voluntariado Sacial.

ECAS (Cat): Entidades Catalanas de Accidn social. Participamos en el grupo de trabajo
de insercion laboral v la vocalia de internacionalizacion (reuniones: 29/01-03/04-
03/05-27/06-19/07/2018). Desde la vocalia se ha realizado una jornada interna
(21/09/2018). También como vocalia se nos ha invitado a la segunda reunién del Nodo
Barcelona del proyecto internacional CITIES (04/10/2018). Y participamos en el acto de
aniversario de ECAS del 20/09/2018.

Mesa del Tercer Sector (Cat): Participamos a través de [as federaciones ECAS, FEPA v
FCVS. Equivale a EAPN-Catalufia.

FEPA (estatal): Federacion de entidades con proyectos y pisos asistidos. Estamos en la
comision de formacion e investigacian: reuniones el 06/04 y el 18/05/2018.

Coordinadora de la lengua (BCN): Formamos parte de ACOF gque este afo ha
seguido coordinando el ciclo de fermacion para los profesionales v voluntarios de la Red
de Acogida de Barcelona y las propias reuniones de la Coordinadora (26/01 vy
24/03/2018). Hemos participado en las siguientes reuniones de ACOFEM; 13/03-06/04-
20/04-19/09-11/10-31/10 y 29/11/2018. Se hizo asamblea de ACOF el 12/06/2018. Este
afio la Fiesta de las Entidades que hacemos acogida lingliistica en Barcelona, se realizd
dentro de la Diada Oficial de Barcelona ciudad intercultural, del 04/11/2018.

XESAJE (BCN): Red de entidades con servicios de asesoramiento en extranjeria,
promovida por el Ayuntamiento de Barcelona. Participamos en las reuniones periddicas.

REIN (Europa): Red Europea de entidades que trabajan con colectivos con dificultades
de insercién. Probens tiene el cargo de vicepresidencia del Consejo de Administracion da
la red. Participamos en las asambleas anuales (este afie en Barcelona el 03-05/05/2018).

Red de entidades contra la pobreza en Baleares (EAPN): Red formada por 26
entidades de las Islas Baleares con experiencia en el trabajo con personas que presentan
factores de vulnerabilidad y con el objetivo de hacer propuestas de mejora permanente
en el marco de la inclusién social. Somos miembros fundadores. Reuniones mensuales.

Plataforma de Voluntariado de Baleares: Probens participa en la fundacion de esta
plataforma, y somos miembros.
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Consejo de la Vivienda (BCN): Consejo de cardcter consultivo del Ay, de BCN.
Participacidn esporadica en las reuniones.

Red de Viviendas de Inclusion (Cat): Red que retine entidades con pisos de acogida
gestionada por ADIGSA. Tenemos fres pisos dados de alta,

Red Xafir (BCN): Red de entidades que trabajan con infancia y familias. Somos
miembros invitados. Participamos en los actos de aniversario del 08/06/2018.

Red Laboral del Raval {BCN): Formamos parte de esta red, que agrupa 17 entidades
que suman esfuerzos para dar salida a las personas que quieren acceder al mundo
laboral, haciendo una planificacidn conjunta de la Formacion y compartiendo Ofertas
laborales. Participamos en el grupo de trabajo de prospeccion (reuniones 08/02-22/03 y
05/04/2018) v en las reuniones plenarias, donde hemos participado en las siguientes
reuniones: 25/01-01/03-17/05-05/07-20/09-25/10/18.

Mesa Proinfancia (Mallorca): son reuniones periodicas donde participan diferentes
entidades, tanto publicas como privadas, que trabajan directa o indirectamente con el
colectivo infanto-juvenil. El abjetivo de esta mesa es coordinar una red de accion
socioeducativa en ¢l territorio de Inca.

e Otras actividades:

- Asamblea de PROBENS el 21/04-26/07 y 24/11/18 en Barcelona y el 26/05/2018
en Tamariu {coincidiendo con €l Encuentro de Probens en la Barraca).

- Juntas directivas de PROBENS: sc han hecho cuatro reuniones; 21/04-26/07-
24/10 y 20/12/2018.

- Reuniones generales en Probens Barcelona: Reuniones periddicas, para hablar
de temas generales de la entidad, temas laborales, lluvia de ideas sobre nuevas
actuaciones etc. Reuniones los dias: 08-09/01-31/05-22/06-12/07-27/07-12-14/09 y
19/12/2018.

- Reuniones de coordinacion en Mallorca: Se realizan aproximadamente cada
trimestre, para coordinar y hacer seguimiento de los diferentes proyectos. Reuniones
los dias: 17/01-17-18/04-25/05-25/07 y 03/10/2018. También hemos recibido a las
coordinadoras de Inca en Barcelona: 13-14/03-06-07/06 v 22-26/10/2018.

- Reuniones de coordinacion en Playa de Aro: Se realizan mensualmente
(15/03/2018). Este afio la delegacion ha funcionado hasta finales del mes de julio.
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- Participacion en diferentes eventos:

- Jornadas UB: 18/01/2018.
- III Jornada Técnica de Orientacion Profesional de Barcelona: 14/06/2018.
- Jornada informativa SOC: 09/10/18.

- Jornada de formacion para Entidades Coordinadoras del Programa
CaixaProinfancia en Caixa Forum Barcelona: 13-14/03/2018.

- Jornada de intercambic de buenas practicas en el programa de Garantia Juvenil a
la Consejeria de Trabajo, Comercio e Industria de las Islas Baleares: 09/10/2018.

- Jornada Practicum Educacién Social en la UIB: 11/10/2018.
- Congreso Internacional de Pedagogia Social en la UIB: 22/11/2018,

- Firma de convenios de colaboracion:

- Socios del proyecto TLN MOBILICAT PROMO.EU3.

- Empresas colaboradoras con los proyectos de insercion laboral en Mallorca; 20
convenios 2018.

- Ayuntamientos de diferentes municipios de la isla de Mallorca para llevar a cabo
los Servicios

- Inicio colaboracién con el proyecto ESADE Alumni: Un grupo de 7-8 voluntatios
de ESADE nos ayudan en temas de comunicacion. El acto de presentacion se hace
el 10/11/2018 y la primera reunion la tenemos el 27/11/2018.

Reuniones institucionales:

- Direccion Inmigracion {Generalitat): 06/04/2018.
- MEYSS (Madrid): 07/08/2018,

Refuerzo del area de comunicacion:

Aumento significativo de la presencia de la entidad en la red social Facebook vy
twitter.

- Hemos constituido un grupo de comunicacion, formado por 4 personas que siguen
diferentes temas: pdgina web, Facebook y Twitter, Instagram, actividades,
tripticos informativos, memoria, etc.
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- Convenios de acogida de alumnos en practicas en las diferentes delegaciones;
Facultad La Sapienza de Roma, Facultad de Psicologia de la UB, Facultad de
Pedagogia, Psicologia, Educacion Social y Trabajo Social de la UIB.

- Somos Agencia de Colocacion debidamente registrada, con el num. 9500000099.

- Mejora interna del funcionamiento de Probens:

- Auditoria cuentas 2017.
- Auditoria LOPD; 28/06/2018.

- Segunda revision certificado de Calidad. Entidad certificadora AENOR. Auditoria
oficial (26-27/11/18). Habiamos hecho auditoria interna los dias 12 y 16 de abril
en Barcelona y 3 de mayo en Mallorca (empresa COMTEC).

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1 Imagen fiel

La Asociacion ha preparado y formulado las cuentas anuales a partir de los registros
contables, con la finalidad de presentar la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn
financiera y de los resultados de sus operaciones, segun los principios y practicas
previstas en la normativa vigente aplicable, siendo el Plan General de Contabilidad de
las Entidades Sin Fines Lucrativos, aprobado por la Resolucidn del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) de 26 de marzo de 2013, en cumplimiento
de la disposicion final primera del Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, asi
como el Real Decreto 602/2016, de 2 de diciembre, por €l que se maodifican las
Normas de Adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines
lucrativos aprobadas por el Real Decreto mencionado anteriormente (1491/2011).

Las cuentas anuales estdn formadas por el Balance abreviado, la Cuenta de
Resultados abreviada y esta memoria, que forman una unidad.

El ejercicio al que hacen referencia las Cuentas Anuales, corresponde al periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2018,
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2.2 Principios contables

Dado que la entidad es de ambito estatal, los principios, criterios y normas de
valoracion contables aplicados por la Asociacion son los establecidos por la legislacion
estatal vigente siendo, pues, el Plan General de Contabilidad de las Entidades Sin
Fines Lucrativos, aprobado por la Resolucion del ICAC de 26 de marzo de 2013 y
modificaciones introducidas por el Real Decreto 602/2016, de 2 de diciembre.

La formulacion de las presentes cuentas se ha realizado considerando que la gestidn
de la entidad tendra continuidad en un futuro previsible y, por tanto, pata su
elaboracién se ha aplicado el principio de entidad en funcionamiento.

2.3 Comparacion de la informacion

Junto con las cifras del ejercicio 2018 se presentan las correspondientes al ejercicio
precedente, las cuales se elaboraron atendiendo a los mismos criterios contables.

2.4 Elementos recogidos en diversas partidas

No se han separado elementos del Balance de manera difererte a la estructura
establecida en el Modelo formal aplicado.

2.5 Cambios en criterios contables

No ha habido cambios de criterios en la contabilizacion de las operaciones y
actividades llevadas a cabo por la Asociacion.

2.6 Correccion de errores
No ha habide correccion de errores.

2.7  Aspectos criticos de la valoracion y de la incertidumbre

Al cierre del ejercicio no existen incertidumbres ni riesgos importantes que puedan
suponer cambios significatives en el valor de los activos o pasivos de la Asociacion,
excepto por los siguientes asuntos:

* La Entidad ha registrado como ingreso de este ejercicio |a parte pagada de los
incentivos devengados de la Subvencion otorgada a la Entidad por el Servei
d'Ocupacio de la Generalitat de Catalunya en 2017 para el programa “Integrals
per a persones majors de 30 anys en situacio de desocupacio de llarga durada
2017" (16.190 euros) aun cuando, segln las bases de dicha subvencidn, el
incurnplimiento del 60% de ejecucion se considera causa de revocacion. Dicho
importe ha sido justificado junto con la justificacion de los otros dos conceptos
recogidos en dicha subvencion y cuyo cumplimiento si que ha sido superior al
60%. En base a estas circunstancias, tal y como se explica en la Nota 8
siguiente, la Generalitat podria estimar la revocacion de esta parte de
subvencion v solicitar la devolucion de dicho importe.
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» Como se explica en la Nota 12 siguiente, en marzo de 2019 la Entidad ha
recibido del Ministerio de Trabajo, Migracién y Seguridad Social notificacion de
apertura de expediente “Acuerdo de Inicio de Reintegro del proyecto global
numero 122 14R” por el que solicitan la devolucion de un importe total de
12.479,48 euros. La Entidad ha recurrido dicho expediente, no habiendo
registrado pérdida alguna por el mismo.

3. APLICACION DE RESULTADOS

La Junta Directiva propondra a la Asamblea General de Socios de la Asociacion, la
aprobacion del resultado del ejercicio 2018, asi como su gestion y la compensacion de
las pérdidas del ejercicio de 172.949,04 euros con los excedentes de ejercicios
anteriores.

4. NORMAS DE REG ION

Las normas y criterios contables de registro y valoracion aplicadas a las diferentes
partidas se adecuan a la normativa vigente ya mencionada en la Nota 2.2, A
continuacion se detallan las méas relevantes:

41 Inmovilizado material:

Los bienes del inmovilizado material son valorados a coste o precio de adquisicién,
que incluye el valor del bien de acuerdo con la factura de compra y todos los gastos
necesarios hasta su instalacion y puesta en marcha, asi como los impuestos indirectos
en la medida en que no son recuperables para la Asociacion,

Los bienes procedentes de donaciones, en el caso en que haya, se valoran por su
valor razonable en el momento de la donacidn, segin una estimacion del mismo.

Los cambios que se puedan originar en el valor residual, la vida util y el método de
amortizacion de un activo, se contabilizan como cambio en las estimaciones contables,
a menos que se trate de un error.

Al cierre del ejercicio, la entidad evalla si ha habido deterioro en algun inmovilizade
material y si es asi, estima su importe recuperable v hace las correcciones valorativas
que correspondan.

Las ampliaciones, modernizacion, mejoras y grandes reparaciones, cuando suponen
un aumento de la capacidad, productividad o alargamiento de la vida Uil estimada del
bien, se capitalizan. En caso contrario, se consideran gasto del ejercicio. Asi mismo,
los gastos de reparaciones y mantenimiento se consideran tembién gastos del
gjercicio.

La amortizacion se calcula linealmente en funcion de la vida Util estimada de los
diferentes elementos, desde la fecha de la puesta en marcha del bien,
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Arrendamientos:

No hay contratos de arrendamiento financiero.

Los contratos de arrendamiento existentes, para el alquiler de los pisos para familias y
jévenes ex-tutelados, son operativos, conservando el arrandador la mayor patte de los
riesgos y beneficios derivados de la titularidad de los activos.

Los gastos de arrendamiento se imputen linealmente a la cuenta de resultados
durante la vigencia del contrato.

Activos y pasivos financieros:

La valoracién de los activos y pasivos financieros se rigen por lo establecido en las
normas 9a, 10a y 11a de registro y valoracion del Plan General de Contabilidad de
Entidades Sin Fines Lucrativos.

4.3.1, Activos financieros.

Los activos financieros figuran contabilizadas por su coste amortizado y corresponden
a los créditos por operaciones de las actividades (usuarios y deudores diversos) y las
fianzas constituidas, asi como la tesoreria,

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los
costes de transaccion que les sean directamente imputables y posteriormente a coste
amettizado, reconociendo los intereses devengados en funcion de su tipo de interés
efectivo, entendiendo como tal el tipo de actualizacion que iguala el valor en libros del
instrumento con la totalidad de sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento.

Los creditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afo se
valoran, tanto en el momento de registro inicial como posteriormente, por su valor
nominal, siempre que el efecto de no actualizar los flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias por
deterioro de valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los
importes registrados.

El importe de la pérdida por deteriorc del valor es la diferencia entre el valor en libros
del activo y el valor actual de los flujos de efectivo futuros estimados, descontandolos
al tipo de interés efectivo del momento del registro iricial.

Las correcciones de valor, asi como su reversion, se reconacen en la cuenta de
resultados.
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4,3.2. Pasivos financieros.

La entidad reconoce un pasivo financiero en su balance si se convierte en una parte
obligada del contrato o negocio juridico conforme a sus disposiciones y lo da de baja
si se extingue la obligacién. Se valoran a coste amortizado y corresponden a las
deudas por operaciones de las actividades, asi como a las fianzas.

Aquellos con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de interés
contractual, se valoran por su valor nominal, si el efecto de actualizar los flujos de
efectivo no es significativo.

Posteriormente, son valorados por su coste amortizade. Las deudas con vencimiento
no superior a un afio, valoradas inicialmente a valor nominal, se contintan valorando
por este importe,

4.4 Impuesto sobre beneficios

La Asociacién, en tanto que entidad sin animo de lucro, es una entidad sujeta al
Impuesto sobre Sociedades por los ingresos no exentos. La totalidad de los
rendimientos obtenidos de las actividades fundacionales se encuentran exentos del
Impuesto.

4.5 Ingresosy gastos

Los ingresos v gastos se registran en la Cuenta de Resultados de acuerdo con los
principios y normas contables, siguiendo especialmente los principios de “devengo” y
de “no compensacion”.

Se distinguen entre ingresos y gastos de explotacién y financieros.
Los ingresos procedentes de la prestacion de servicios de la actividad de la entidad se

valoran al valor razonable de la contrapartida recibida, que es el precio acordado por
los servicios prestados.

4.6 Subvenciones, donaciones y legados

Cuando se reciben subvenciones de capital, donaciones o legados no reintegrables, se
contabilizan inicialmente como ingresos imputados al patrimonio neto y se reconocen
en la cuenta de resultados de manera sistematica y racional correlacionandolas con
los gastos derivados de la subvencién, donacidn o legado.

No obstante, si dichas subvenciones se han recibido para incrementar el fondo por
dotaciones o el fondo social de la entidad, o para compensar déficits de ejercicios
anteriores, se registran directamente en los fondos propios.

Cuando la concesion tiene como finalidad financiar gastos especificas, se imputan
como ingrases en el mismo ejercicio en que se devengan los gastos que financian, es
decir, se aplican a resultados en la misma medida en que se han ejecutado las
actividades para las que han sido concedidas, introduciendo los ajustes por
periodificacion convenientes a final del gjercicio, si fuera necesario.
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Transacciones entre partes vinculadas

No hay operaciones con otras entidades que puedan ser consideradas comao

virnculadas.

INMOVILIZADO MATERIAL
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El siguiente cuadro muestra tanto los movimientos y composicidon del Inmovilizado
material a 31 de diciembre de 2018, como el detalle de las dotaciones de amortizacion
efectuadas durante el afio 2018 y su acumulado:

Elemento | SaldoInicial | Entradas Saldo final
Costes
Obras de rehabilitacion 39.154,54 35.154,54
Instzlaciones y mobiliario 23.794,80 23.794,80
Equipos para proc, infermacion 29.311,31 1.879,19 31.190,50
Otro inmaovilizado 6.392,64 6.392,64
Total 98.653,29 1.879,19| 100.532,48
Amortizaciones
A.A. Obras de rehabilitacion 7.633,61 2.670,27 10.303,88
AA, Instalacicnes y mobiliario 14.613,37 £38,00 16.151,37
A.A, Equipos para proc. informacion 26.538,38 3.272,93 29.811,31
A.A, Otro inmaovilizado 4,476,006 66,38 4.542,44
Total 53.261,42 6.547,58 59.809,00
Valor neto contable 45.391,87 -4.668,39 40.723,48
Los movimientos del ejercicio 2017 fueron los siguientes:

Elemento | SaldoInicial | Entradas | Saldo final

Costes
Obras de rehabilitacion 39.154,54 39.154,54
Instalaciones y mobiliario 23.794 80 23.764,80
Equipos para proc. informacién 20,755,687 8.555,44 29.311,31
Otro inmovilizado 6.392,64 6.392,64
Total 90.097,85 8.555,44 98.653,29

Amortizaciones

AA. Obras de rehabilitacidn 4.963,34 2.670,27 7.633,61
A.A. Instalaciones y mebiliario 14.069,13 544,24 14.613,37
A.A. Equipos para proc. informacién 24.142,00 2.396,38 26.538,38
AA, Otro inmovilizado 4.409,68 66,38 4.476,06
Total 47.584,15 5.677,27 53.261,42
Valor neto contable 43.513,70 2.878,17 45.391,87

Pagina 25/35



f:

Durante el ejetcicio no se han reconocido ni revertido correcciones valorativas por
deterioro para ningtn inmovilizado material.
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Dentro del inmovilizado material no figura ningin bien que no esté afecto a la
actividad de la entidad.

Dentro del inmovilizado material hay elementos totalmente amortizados en uso por
importe de 37.297,49 euros (37.137,02 euros en 2017).

ACTIVOS FINANCIEROS

El valor en libros de cada una de las categorias de activos financieros es el siguiente:

CONCEPTO Instrumentos Instrumentos financieros a
financieros a largo corto plazo
plazo
Créditos /Derivados y | Créditos /Derivados y otros
otros
2018 2017 2018 2017
Activos financieros a coste
amortizado: N |
Fianzas - 4.692,90|  4.692,90 2.209,51 2.209,51
Partidas a cobrar - B - 023.640,11 795,277 85
Efectivo v otros activoes liquidos - - 12.192,78 215.040,53
Periodificaciones - - 1,407,48 1.632,46
Total 4.692,90 4.692,90 939.449,88| 1.014.160,35

Las fianzas a largo plazo corresponden a contratos a largo plazo de arrendamientos de
pisos que tienen en alquiler.

Las fianzas a corto plazo son también de contratos de alquiler con vencimientos a
corto plazo v fianzas depositadas para la participacién en concursos para la obtencion
de contratos de prestacion de servicios.

El detalle de las “partidas a cobrar “a corto plazo es el siguiente:

2018 2017
Usuarios y deudores 98.766,71|  29.460,33
Créditos por subvenciones 824.544,66 |  765.430,82
QOtros deudores 328,74 386,70
Total 923.640,11| 795.277,85

Dentro de “Usuarios y deudores” a 31 de diciembre de 2018, 16.789,07 euros
corresponden a saldos a cobrar de [a Generalitat de Catalunya (11.896,99 euros a 31
de diciembre de 2017) por diversos contratos que la asociacion mantiene para la
prestacion de actividades diversas,
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Los ingresos por la facturacion de servicios prestados durante el afio 2018 v 2017 a

entidades publicas han sido los siguientes:

Entidad 2018 2017
Generalitat de Catalunya. Departament de Benestar i Familia
(DGAIA) 86.214,11 52.763,74
Total 86.214,11| 52.763,74
Los “Creditos por subvenciones” al 31 de diciembre de 2018 y 2017 son:
Entidad 2018 2017
Generalitat de Catalunya. Servei d’ Ocupacio de Catalunya 446.764,57 284.511,13
Generalitat de Catalunya. Departament d’Empresa i ocupacid 42.382,17 36.058,54
Govern de |es Illes Balears. Conselleria de serveis socials i
cooperacion 97.143,50 34.398,49
Ministerio de empleo y seguridad social . 84.854,00
Generalitat de Catalunya. Agencia de Ihabitatge de Catalunya 2.961,24 1.840,00
Generalitat de Catalunya. Departament de Benestar i Familia 325,00 6.825,00
Govern de tes llles Balears, SOIB 68.928,00 150.026,67
Entitats Catalanes d*Accid Social 9.293,21- 8.550,17
Diputacion Provincial de Barcelona 4.732,57 2.992,82
BOIE 2.200,00 7.450,00
Servicio Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacidn 149.814,40 147.924,00
Total 824.544,66| 765.430,82

Codigo de conducta de inversiones financieras temporales.

La Asociacion tiene en cuenta el cédige de conducta de las entidades sin animo de
lucro para la contratacion de inversiones temporales en el ambito del mercado de
valores aprobado por el Acuerdo de 20 de noviembre de 2003, del Consejo de la
Comision Nacional del Mercado de Valores.

A efectos de este codigo de conducta, se consideran valores mobiliarios e
instrumentos financieros las comprendidos en el articulo 2 de la Ley del Mercado de
Valores y las participaciones en instituciones de inversién colectiva.

La Asociacién, cuande selecciona las inversiones temporales, valora en todos los casos
la seguridad, la liquidez y la rentabilidad que ofrecen las diversas alternativas de
inversion, teniendo en cuenta que haya equilibrio entre estos tres principios, de
acuerdo con las condiciones del mercado existentes en el momento de la contratacion.
En este sentido, la entidad no ha hecho inversiones de tipo especulativas.

La entidad, durante el 2018 (como en el 2017) tiene su tesoreria en cuentas
corrientes, no teniendo ningln otro tipo de inversidn financiera, ni a largo ni a corto
plazo.
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FONDOS PROPIOS

Los fondos propios de la entidad estdn formados por el fondo social y por los
excedentes positivos y negatives procedentes de ejercicios anteriores.

Durante el ejercicio 2018 la entidad ha incurrido en pérdidas de 172.949,04 eurcs
(pérdidas de 52.697,97 euros en 2017).

SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Los ingresos recibidos para la realizacion de las actividades de la Asociacion son
imputados a medida en que se realiza la aclividad que financian. La parte no
consumida v que supondra un gasto futuro, se periodifica en el cuenta 132 y se
traspasa al resultado del ejercicio que corresponda segun el grado de realizacion de la
actividad subvencionada.

En el cuadro siguiente se detallan los importes y movimientos habidos durante el 2018
de las subvenciones, donaciones y legados:

Importe
. otorgado o | Imputacién a
Saldo inicial el A Saldo final
durante el afio
Subvenciones Oficiales 581.610,87 432.282,43 384.164,47 629.728,83
| Subvenciones no Oficiales 6.125,00 55.045,00 9.841,00 51.329,00
587.735,87 487.327,43| 394.005,47 681.057,83

A continuacion, se detallan las subvenciones recibidas durante el ejercicio 2018, asi
como el saldo pendiente de imputar a resultados, segin el grado de realizacion de la

actividad que subvencionan:

Imputacidn
Otorgadas a

Concepto Saldo Inidal | enel afio | Resultados | Saldo Final
Subvendiones oficiales
Ministerio de Emplzo y Seguridad Social 84.654,00| 83.146,00| 84.854,00| 83.146,00
Generalitat de Catalunya — Servei d’ Ocupacidn de Catalunya 163.688,76 | 243.97542| 113.416,68 | 294.247,50
Generalitat de Catalunya - Department d’'Empresa 28.000,00 26.000,00
Generalitat de Catalunya - Directlé General dTmmigracid 5.000,00 5.000,00
Ganeralitat de Catalunya - Benestar | Familia 1.500,00 1.500,00
Conselleria do serveis socials del Govern Balear 20.780,11 | 105.538,57| 49.957,75] 76.360,93
Servicios Espafiol para la Internacienalizacidn de la Educacion 167.932,00 9.452,00| 29.409,60| 147.974,40
Govern de lec Illes Balears 137.856,00 | -37.829,56| 100.026,44 =
Total subvenciones oficiales 581.610,87 | 432.282,43 | 384.16447 | 629.728,83
Subvenciones no Oficiales
BOIE £.125,00 5.875,00 250,00
VSBI 55.045,00 3.966,00( 51.079,00
Total subvencianes no oficiales 612500 55.045,00 9.841,00| 51.328,00
Total subvenciones 587.735,87 | 487.327,43 | 394.005,47 | 681.057,83
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Indicar que, debido a la revision de las cuentas justificativas de subvenciones
imputadas en afios anteriores, se ha procedido a reevaluar, al alza o a la baja,
parcialmente algunas subvenciones por gastos si 0 no elegibles para justificacion.
Estas reestimaciones han supuesto una reduccion en el importe imputado a resultadoes
por subvenciones que ha ascendido a 107.101,64 euros (69.272,08 euros
corresponden a GENCAT — SOC y 37.829,56 euros a Govern llles Balears — SOIB).

Igualmente mencionar que dentro del epigrafe “Servei d'Ocupacié de la Generalitat de
Catalunya” se ha registrado un ingreso de 16.190 euros en relacion a la subvencidn
que le fue otorgada para el pregrama “Integrals per a persones majors de 30 anys en
sitvacid de desocupacid de llarga durada 2017”. Esta subvencion concedida
inicialmente por 316.215,58 euros estaba destinada a 3 conceptos:

= QOrientacion y formacion, por un importe total de 172.215,58 euros, de los que
se han justificado 132.156,12 euros, lo que constituye el 76,6%, superior al
60% minimo que establece la resolucidn de la concesion, Este importe fue
registrado como ingreso en 2017 al considerar que no habia dudas sobre su
justificacién, si bien al clerre de las cuentas anuales de 2017 estaba pendiente
de confirmacion por parte de la Generalitat,

* Incentivos, por un importe de 144.000 eurocs, cuya definicion vy
conceptualizacion se firmé en convenio aparte, de los que se han justificado
Unicamente 16.190 euros, lo que no supone sing un porcentaje muy inferior al
minimo establecido en la resolucion.

No obstante, la Entidad considera que, aunque no se ha llegado al 60% minimo de
ejecucion, al estar éstos directamente ligados a la parte de Orientacién y formacion,
los cuales se han justificado de forma suficiente, si se deberian considerar como
elegibles para la justificacion de la subvencién y en consecuencia este importe no le
sera reclamado por la Administracion. No obstante, la Generalitat podria considerar
que el incumplimiento del 60% es causa de revocacion y como tal solicitar la
devolucion de la totalidad del importe.

Ademas, ha habido otras subvenciones a las actividades imputadas en el afio por un
importe de 59.942,23 (66.094,34 euras en 2017),

Las subvenciones de 2017 eran las siguientes:

imp Imputacion a
Salde Iniclal otorgado Saldo final
durante el afio testitatio

Subvenciones Oficiales 433,210,02 724,913,590 576.513,05 581.610,87

Subwvencicnes no Ofictales & 7.450,00 1.325,00 6.125,00
433.210,02 732.363,20 577.838,05 587.735,87
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Imputacion
Otorgadas a

Concepto Saldo Inicial | en el afio | Resultados | Saido Final
Subvenciones oficiales
Ministerio de Empleo y Seguridad Soclal 206.787,00 | 84.854,00| 206.787,00| 84.854,00
Ministerio de Sanidad, Servicios sociales e Igualdad 33.000,00 33.000,00 -
Generailtat de Catalunya — Servei 4" Ocupacidn de Catalunya 152.567,89| 173.674,47| 162.553,60| 163.588,76
Generalitat de Catalunya — Conselleria de serveis sodials |
cooperacion 40.853,13 -| 40.895,13 -
Generalitat de Catalunya — Directié Genaral dTmngracic - 5.000,00 = 5.000,00
Generalitat de Catalunya — Benestar i Familia 1,500,00 - 1.500,00
Conselleria de serveis socials del Govern Batear -1 20.780,11 20.780,11
Sarvicios Espaiiol para la Internacionalizacion de la Educacion -| 246.540,00| 78.608,00| 167.932,00
Govern de les Isles Balears -| 182.565,32 | 54.706,32| 137.856,00
Total subvenciones oficiales 433.210,02 | 724.913,90| 576.513,05| 581.610,87
Subvenciones no Oficiales
BOIE 0,00 7.450,00 1.325,00 £.12500
Total subvenciones no oficiales 0,00 7.450,00 1.325,00 6.125,00
Total subvenciones 433.210,02 | 732.363,90| 577.838,05| 587.73587

PASI NCIEROS

La entidad no tiene pasivos financieros a large plazo, excepto por un imparte de
870,01 euros correspondiente a aportaciones de socios de hace muchos anos y sin
vencimiento, por tanto, no exigibles y la parte a largo del préstamo empresarial que
se menciona con posterioridad por importe de 11.972,24 euros que tiene su ultimo

vencimiento en mayo de 2020.

El valor en libros de las diversas categorias de pasivos financieros a corte plazo es el

siguiente:
CONCEPTO Instrumentos financieros a corto plazo
Deudas con entidades de Derivados y otros
crédito
2018 2017 2018 2017
Pasivos financieros a
coste amortizado 128.031,31 37.545,23 156.121,43 220.454,74
Total 128.031,31 37,545,23 156.121 43| 220.454,74
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Las deudas con entidades de crédito se desglosan como sigue:

2018 2017
Concepto Imporie Importe
Préstamo empresarial 28.230,23 29.859,60
Crédito a corto plazo 20.410,38 4.119,33
Pdliza de crédito 77.792,04 -
Tarjetas de crédito 1.598,66 3.566,30
Total 128.031,31| 37.545,23

El préstamo empresarial fue suscrito el 17 de noviembre de 2017 por un importe de
70.000 euros, vencimiento el 17 de mayo de 2020 al 2,50% de interés anual. Los
vencimientos son los siguientes:

2018 2017
Concepto Importe Importe
A largo plazo 11.972,24 37.876,79
A corto plazo 28.230,23 29.859,60
Total 40.202,47 | 67.736,39

El crédito a corto plazo corresponde al crédito Click and Pay que se firmé el 20 de julio
de 2017 por un periodo de 2 afios, con un limite de 30.000 euros y un tipo de interés
del 0% de interés anual,

A 31 de diciembre de 2018, el detalle de las disposiciones vigentes de este crédito es
Ccomo sigue:

FECHA IMPORTE
Disposicion Vencimiento
19/10/2018 19/01/2019 4.556,02
08/11/2018 08/01/2019 779,14
19/11/2018 19/02/2019 3.100,37
01/12/2018 01/01/2019 11.974,85
Total 20.410,38

(En 2017 se correspondia a una sola disposicion de fecha 28 de agosto de 2017 con
vencimiento el 28 de febrero de 2018).

La pdliza de crédito se firmd en julio de 2016 por un periodo de tres afios con un
limite de 100.000 euros.
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El detalle de los "Derivados y otros” es el siguiente:

2018 2017
Provesdores 7.946,49 5.592,46
Personal 10.343,53 57,25
Otras deudas con las Administraciones Plblicas 130.843,35 207.816,97
Provisiones para las actividades 6.988,06 6.988,06
Total 156.121,43 220.454,74

El detalle de “Otras deudas con las Administraciones Plblicas” se cormpone de

los conceptos siguientes:

2018 2017
Administraciones piblicas acreedoras por
subvenciones a reintegrar:
Generalitat de Catalunya- Servei d'Qcupacic
de Catalunya 104.648,49 147.247,57
Govern de les Isles Balears - 26.389,35
Haciendz acreedora pot IRPF 14.455,15 17.814,38
Organismos de la Seguridad Sodal acreedores 11.739,71 16.365,67
Total 130.843,35 207.816,97
10. SITUACION FISCAL
10.1 Impuesto sobre beneficios.

La Asociacion en tanto que entidad sin animo de lucro, es una entidad sujeta al
Impuesto sobre Sociedades y sujeta al régimen de operaciones parcialmente exentas,
ya que la totalidad de los rendimientos obtenidos de las actividades fundacionales se
encuentran exentos del Impuesto.

No existen diferencias significativas entre el importe neto de los ingresos y gastos del
ejercicio y la base imponible del impuesto (resultado fiscal).

10.2 Impuestos sobre el valor aiadido.

En referencia al Impuesto sobre el Valor Afadido, la entidad se encuentra exenta.
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10.3 Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

1.

La Entidad ha practicado las correspondientes retenciones en concepto del Impuesto
sobre la Renta de las Persones Fisicas sobre {as cantidades satisfechas por
rendimientos del trabajo y actividades profesionales, como sustituto del sujeto pasivo.

De acuerdo con lo que dispone la normativa fiscal vigente, las declaraciones
tributarias no pueden considerarse definitivamente liquidadas, hasta que haya
transcurrido un periodo de cuatro afios o hayan sido inspeccionadas por parte de las
Administraciones Publicas.

La entidad tiene pendiente de inspeccion todos los ejercicios no prescritos por todos
los impuestos a los que esta sujeta. No obstante, en opinidn de la entidad no existen
contingencias significativas que se puadan derivar de la revisidn de los ejercicios
abiertos a inspeccion.

Y GASTOS

No hay gastos de administracion del patrimonio de la Asociacion.

La partida “Gastos de personal” de la cuenta de resultados se desglosa de la
siguiente manera:

Descripcion 2018 2017

Sueldos y salarios 438.801,64 433.131,91
Indemnizaciones al personal 20,000,00 2.964,34
Seguridad Social a cargo de |a entidad 132.456,51 129.422,50
Otros gastos sociales 17.090,00 13.292,26
Total Gastos de personal 608.348,15 578.811,01

12. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Con posterioridad al cierre no ha sucedido ningun hecho significativo que pueda
alterar la imagen fiel de (a entidad reflejada en estas Cuentas Anuales, excepto por las
siguientes consideraciones:

En marzo de 2019 se ha recibido del Ministerio de Trabajo, Migracién y Seguridad
Sacial apertura de expediente "Acuerdo de Inicio de Reintegro del proyecto global
nimera 122_14R” que incluye diversos proyectos realizados en 2015 por un importe
total de 268.218,00 euros,
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De esta revision se han cuantificado gastos nos elegibles que suponen una solicitud de
reintegro que asciende a un total de 12.479,48 euros. En abril y mayo de 2019, la
entidad ha aceptado gastos a reintegrar por un importe de 1.127,08 euros y ha
presentado alegaciones por €l resto, un importe total de 11.352,40 euros. La Entidad
considera bien argumentadas sus alegaciones por o que se espera que las mismas
seran atendidas, no habiendo registrado la pérdida que supondria la devolucidn de
dicho importe.

13. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
13.1 Operaciones

La Asociacion no ha realizado operaciones con otras entidades que puedan ser
consideradas como vinculadas.

13.2 Retribuciones a los miembros de los 6rganos de Gaobierno

Los miembros de los Organos de Gobierno de la entidad no han percibido ninguna
retribucion por el ejercicio de sus cargos. No obstante, algunos miembros de la Junta
Directiva realizan actividades ejecutivas y de administracion por las que han recibido
la retribucion correspondiente en virtud de sus contratos de trabajo.

Las retribuciones totales de estos miembros de la Junta Directiva de la entidad
durante el ejercicio 2018, han sido de 110.714,54 euros (113.515,21 euros en 2017),
en concepto de sueldos, v el coste de la seguridad social a cargo de la entidad
correspondiente de 34.558,55 euros (35.043,80 eurcs en 2017).

No hay nhinglin tipo de beneficio social, ni ha habido anticipos ni créditos concedidos a
miembros de los Organos de Gobierno, ni al personal de alta direccidn.

14, OTRA INFORMACION

14.1 Nuamero de personas ocupadas

El numero de personas ocupadas a 31 de diciembre de 2018 y 2017, distribuido por
categorias y género ha sido el siguiente:

2018 2017
Categorias Hombvres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total
Diraccidn 1 1 2 i 1 2
Contabilidad _ - 1 1 - 1 1
Personal técnico - 15 15 | 21 22
1 17 i8 2 23 25

14.2 Honhorarios Auditoria

Los honorarios de auditoria devengados por la auditoria de las cuentas anuales de
2018 han ascendido a 3.850 euros.

14.3 Informacion relativa al medio ambiente

Las actividades que lleva a cabo la entidad no tienen una especial incidencia en el
medio ambiente, por lo que no ha debido efectuar inversiones ni gastos especificos
relacionados con este ambito.

Pagina 34/35



15. INFORMACION SEGMENTADA

fa

Te N .
||

Promocio | Benestar Social

La distribucién de los ingresos y gastos del 2018, por actividades ha sido como sigue:

Ingresos | Gastos | Resultado
Barcelona
Jévenes 228.635,27 | 268.639,10| -40.003,83
Insercidn Laboral 207.977,80| 259.741,39| -51.763,59
Programas Europeos 39.250,60| 51.078,29( -11.827,69
Formacion técnica 17.150,00( 28.209,79( -11.059,79
Total Delegacion Barcelona 493.013,67 | 607.668,57 | -114.654,90
Mallorca
Socio-educativos 118.956,45( 137.728,60| -18.772,15
Insercion Socio-Laboral 149.955,56( 189.477,55| -39.521,99
Total Delegacién Mallorca 268.912,01] 327.206,15| -58.294,14
Totales 761.925,68| 934.874,72| -172.949,04

El detalle de 2017 es el siguiente:

Ingresos Gastos Resultado
Barcelona
Jovenes 164.477,39| 188.957,20 -24.479,82
Insercion Laboral 357.000,37| 431.757,17 -74.756,80
Programas Europeos 80.027,96| 90.624,32 -10.596,36
Formacion técnica 8.803,40| 14.314,91 -5.511,51
Total Delagacion Barcelona 610.309,12| 725.653,60 -115.344,48
Mallorca
Socio-educativos 87.912,47| 65.268,93 22.643,54
Insercion Socio-Laboral 165.322,62 | 125.319,64 40.002,98
Tota! Delegacion Mallorca 253.235,09| 190.588,57 62.646,52
Totales 863.544,21| 916.242,18 -52.697,97

Barcelona, a 29 de junio de 2018
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